- dokonywaniu wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,
- przestrzeganiu zasad rozliczen pienieznych i ochrony wartosci pienieznych,
- nadzor nad terminov;\;a $cigganiem naleznosci i dochodzeniu roszczen spornych oraz sptaty
zobowigzan.
3.0pracowywanie projektow planéw wydatkow i dochoddw budzetowych oraz wiasnych.
4.Analiza wykorzystania srodkow budzetowych.
5.Wykonywanie czynnosci kontroli wewnetrznej polegajacej na:
- wstepnej, biezgcej i nastepczej kontroli funkcjonalnej,
- wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.
6.Zapewnienie prawidtowosci rozliczeri i ZUS i US.
7.Przestrzeganie uchwat Rady Miasta i zarzagdzen Prezydenta.

Oferta powinna zawierac¢ nastepujgce dokumenty i oswiadczenia.

1.Podpisane CV i list motywacyjny; dokumenty zaopatrzone w klauzule ,wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych /tj.Dz.U.2016.922/.

2.Kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o prace z podaniem danych umozliwiajgcych kontakt, tj.
adresu e-mail i numeru telefonu.

3.Kopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie oraz doswiadczenie zawodowe.

4 Kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy /$wiadectwa pracy/.

5.Podpisane odrecznie oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni-praw publicznych.

6.Podpisane odrgcznie oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

7.0swiadczenie o niekaralnosci /wybrany kandydat do zatrudnienia bedzie zobowigzany przedtozyé
oryginat aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci uzyskanego z Krajowego Rejestru Sadowego/.

Oferty zawierajgce wymienione dokumenty, prosimy skfada¢ w zamknietych
kopertach z napisem ,Nabér na stanowisko Gtéwnego ksiegowego w Miejskim Schronisku dla
Bezdomnych Zwierzat w Bielsku-Biatej” w siedzibie Miejskiego Schroniska dla Bezdomnych
Zwierzat Bielsko-Biata, ul. Reksia 48 w godzinach otwarcia placéwki.

Termin sktadania ofert ustala sie na 31 stycznia 2018r. do godz. 16-tej.

Aplikacje ktére wplyng do MSDBZ po wyzej okreslonym terminie nie bed3 rozpatrywane.
W przypadku ofert nadestanych pocztg decyduje data wptywu do Schroniska. Nie dopuszcza sie
mozliwosci sktadania ofert drogg elektroniczna.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Kierownika MSDBZ w Bielsku-Biatej.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP
www.schronisko.bielsko.biala.pl.

Oferty kandydatéw bedg przechowywane przez okres 3 m-cy od dnia nawigzania stosunku pracy
z osobg wytoniong w drodze naboru. Po w/w terminie nieodebrane zostang zniszczone komisyjnie.

eseboole—



